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@ UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS
UFAM CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO UFAM: 100anos
RESOLU(;AO N° 016/2009

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS E PRESIDENTE DO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso de suas atribuigdes estatutarias,

CONSIDERANDO o teor do processo n2 037/2009 - CONSEPE;

CONSIDERANDO a Deciséo do Conselho Departamental da Escola de Enfermagem de
Manaus, que em reunido extraordinaria realizada no dia 07.03.2009, aprovou por unanimidade a Proposta
de Criagéo do Programa de Pés-Graduag@o em Enfermagem, nivel Mestrado, em associag@o ampla entre
a Universidade Federal do Amazonas — UFAM e a Universidade Estadual do Para — UEPA;

CONSIDERANDO a Decisdo da Camara de Pesquisa e Pos-Graduag@o, que em reunido
realizada no dia 20.03.2009, aprovou a Proposta de Criagdo do Programa de Pos-Graduagdo em
Enfermagem, nivel Mestrado, em associacao ampla entre a Universidade Federal do Amazonas — UFAM e
a Universidade Estadual do Para — UEPA, bem como o Regimento do referido Programa;

CONSIDERANDO a Decisdo n° 005/2009 — GR, de 23.03.2009, que aprovou ad
referendum do CONSEPE a Criagéo do Programa de Pos-Graduagdo em Enfermagem, nivel Mestrado, em
associagado ampla entre a Universidade Federal do Amazonas — UFAM e a Universidade Estadual do Para
- UEPA;

CONSIDERANDO a decisao deste Colegiado em reunido ordinaria realizada nesta data,

RESOLVE:

REFERENDAR a Decisdo n° 005/2009, de 23.03.2009, que aprovou a Criagdo do
Programa de Pos-Graduagdo em Enfermagem, nivel Mestrado, em associagdo ampla entre a
Universidade Federal do Amazonas — UFAM e a Universidade Estadual do Pard - UEPA, bem como o
Regimento do referido Programa, em anexo.

PLENARIO ABRAHAM MOYSES COHEN DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AMAZONAS, em Manaus, 7 de maio de 2009.

Hidembergu zgoith da Frota
Presidente

% 62009 - CONSEPE



UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS i
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO UFAM: (00anos

ANEXO A RESOLUGAO N° 016/2009

PROGRAMA ASSOCIADO DE POS-GRADUAGAO EM ENFERMAGEM (MESTRADO ACADEMICO) DA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA E UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS

REGIMENTO
CAPITULOI

DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Programa Associado de Pos-Graduagao em Enfermagem UEPA/UFAM tera
vinculagd@o técnica e administrativa com a Escola de Enfermagem “Magalhdes Barata” do Centro de
Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS) da UEPA e com a Escola de Enfermagem de Manaus (EEM) da
UFAM.

CAPITULO I
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Art. 2° - O Programa disciplinado por este Regimento propde-se a desenvolver estudos de
forma a intensificar a construgdo dos conhecimentos na enfermagem, dessa maneira promovendo a
qualificagéo de docentes e pesquisadores em nivel de Mestrado Académico.

Art. 3° - O Programa objetiva:

l. Oportunizar a qualificagdo docente e formar pesquisadores em enfermagem para a
Regido Amazonica; _

Il. Produzir estudos e pesquisas em enfermagem, relacionados a realidade
epidemiologica e cultural e, especificamente, a Regido Amazénica;

lll. Possibilitar a construgdo de um referencial tedrico-pratico, social e cultural em
enfermagem, saude e cuidado na sociedade que subsidie politicas publicas na regiéo;

IV. Viabilizar a formagéo continuada e a produgéo académica de docentes e enfermeiros
da regiao;

V. Consolidar as suas linhas de pesquisa, em articulagdo com as Instituigbes de Ensino
Superior e de pesquisa da Regido Norte e paises da América Latina, procurando
atender a demanda de formagéo institucional, regional, nacional e intemacional.

VI. Desenvolver o intercdmbio com pesquisadores de outras universidades nacionais e
internacionais, no sentido de firmar parcerias na formagdo e na produgéo do
conhecimento em enfermagem.

Art. 4° - As linhas de pesquisa constituem o eixo principal das atividades académico-
cientificas do Programa Associado de Pés-Graduagao em Enfermagem UEPA/UFAM. M
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Paragrafo Unico: O Programa tera as seguintes linhas de pesquisa: Educagdo e
Tecnologias de Enfermagem para o Cuidado em Saude a Individuos e Grupos Sociais; Enfermagem em
salde publica e epidemiologia de doengas na Amazonia.

Art.5° - O programa Associado de Pés-Graduagdo em Enfermagem UEPA/UFAM,
organiza-se a partir de uma Area de Concentragéo, definida inicialmente como ENFERMAGEM NO
CONTEXTO DA SOCIEDADE AMAZONICA.

Art. 6° - A Sede Administrativa do Programa tera enderego itinerante, em regime de
rodizio enfre as |IES associadas, em fungdo da localizagdo da Instituicdo associada, que abrigara a
Coordenacgao Geral.

§1° - A Primeira sede sera a Universidade do Estado do Para, por ser a [ES Proponente;

§2° - A Segunda sede sera a Universidade Federal do Amazonas, apos o terceiro ano de
implantagéo, ouvido o Colegiado Ampliado do Programa.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO E ESTRUTURA

Art. 7° - O Programa Associado de Pos-Graduag@o em Enfermagem da UEPA/UFAM sera
desenvolvido por meio de atividades realizadas regularmente, a partir de suas linhas de pesquisa.

Art. 8° - O Programa devera articular-se com as instituicbes de ensino superior e de
pesquisa da Regido Norte, Amazonia Intemacional e paises da América Latina, num esforgo de atender a
demanda de qualificagao local, regional e internacional em enfermagem.

Paragrafo Unico: O Programa funcionara nas dependéncias da UEPA e UFAM e,
eventualmente, em outros espagos educacionais, de acordo com as necessidades didatico-pedagogicas,
em dias e horarios estabelecidos pelos planos, programas e projetos.

Art. 9° - O Programa Associado de Pos-Graduaga@o em Enfermagem da UEPA/UFAM tera
a sequinte estrutura organizacional:

l. Colegiado Ampliado do Programa, como instancia superior de carater deliberativo e
consultivo, contando com a participagdo de docentes do corpo permanente do
Programa Associado de Pos-Graduagéo em Enfermagem da UEPA/JUFAM e de sua
representagao discente, sendo dois representantes escolhidos, enfre seus pares das

IES envolvidas;

Il. Colegiado de Gestédo do Programa, um corpo diretivo com todos os membros de cada
IES associada;

lll. Coordenador Geral do Programa;

IV. Coordenador das atividades do curso na IES. }(/
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V. Secretarias: uma Executiva, estabelecida e mantida pela IES com a prerrogativa de
Sede Administrativa e itinerante, conforme previsto no artigo 6° uma Local, em cada
IES, para apoiar o coordenador das atividades do curso e a secretaria executiva.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO DO COLEGIADO

Art.10 - O Colegiado Ampliado do Programa tera a seguinte composig&o:

l. Coordenador Geral;

ll. Coordenador das atividades do curso em cada IES;
lll. dois representantes docentes de cada |ES;

IV. dois representantes discentes, sendo um de cada |ES.

§ 1° - Os membros constantes nos itens |. Il. Ill serdo eleitos por todos os Docentes
permanentes;

§ 2° - Os representantes discentes serdo eleitos, por eleigéo direta, por todo o corpo
discente regularmente matriculado no Programa;

§ 3° - O mandato dos membros do colegiado sera de trés anos, podendo ser reconduzido
apenas uma vez por igual periodo, exceto o do representante do corpo discente que tera mandato de um
ano, sendo permitida uma recondugao.

§ 4° - O Colegiado Ampliado devera se reunir, ordinariamente utilizando a modalidade
videoconferéncia,pelo menos uma vez a cada semestre, e, extraordinariamente, por convocagdo do
Coordenador ou mediante solicitagdo de qualquer um dos demais representantes membros.

§ 5° - O Colegiado somente se reunird com, pelo menos, a maioria simples de seus
membros e deliberara pelos votos da maioria dos presentes & reuniao.

§ 6° - O coordenador geral presidira as reunides do colegiado Ampliado e respondera pela
Secretaria Geral do Programa.

§ 7° - Os representantes discentes junto ao Colegiado deverdo ser alunos regularmente
matriculados, perdendo o mandato na auséncia dessa condigao.

Art. 11 - O Colegiado de Gestao do Programa tera a seguinte composigao:
l. Coordenador Geral (quando na IES Sede);

ll. Coordenador das atividades do curso de cada IES;
lll. todos os docentes de cada IES;

IV. um representante discente de cada IES. )(/
e =D ____ . ——
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§ 1° - Os representantes discentes serdo eleitos, por eleicéo direta, por todo o corpo
discente regularmente matriculado no Programa em cada IES.

§ 2° - O mandato do representante do corpo discente sera de um ano, sendo permitida
uma recondugao.

§ 3° - O Colegiado de Gestéo devera se reunir, pelo menos uma vez a cada trimestre, e,
extraordinariamente, por convocacgdo do Coordenador ou mediante solicitagéo de qualquer um dos demais
representantes membros.

§ 4° - O Colegiado somente se reunira com, pelo menos, a maioria simples de seus
membros e deliberara pelos votos da maioria dos presentes a reuniéo.

§ 5° - O coordenador das atividades presidira as reunides do colegiado de Gestéo e
respondera pela Secretaria Local do Programa.

§ 6° - Os representantes discentes junto ao Colegiado deverdo ser alunos regularmente
matriculados, perdendo o mandato na auséncia dessa condigéo.

Art. 12 - Compete ao Colegiado Ampliado do Programa:

. Aprovar, acompanhar e avaliar as atividades do Programa, incluindo calendario,
metas, agdes administrativo-pedagogicas, planos de ensino das disciplinas e plano
de trabalho da disciplina Estagio de Docéncia;

Il.  Administrar, juntamente com o Coordenador Geral do Programa, a utilizagéo dos
recursos financeiros do Programa, zelando por sua adequada aplicagao e prestagéo
de contas;

lll.  Propor e acompanhar iniciativas relacionadas com a melhoria do Programa;

IV. Estabelecer e promover relagdes de intercambio com outras instituices de ensino
superior e de pesquisa;

V. Opinar ou redefinir questdes relativas ao Projeto do Programa, como area de
concentragao, linhas de pesquisa e estrutura curricular,

VI. Homologar as comissdes examinadoras indicadas pelo orientador, para as sessoes
publicas de qualificacao e defesa de dissertagéo;

VIIl. Julgar todos os processos que impliquem na interpretagdo e aplicagcdo desse
Regimento;

VIll. Revalidar créditos obtidos em outros Programas de Pés-Graduag&o de acordo com
as normas e legislagao vigentes;

IX. Credenciar os professores que integrardo o corpo de docentes permanentes,
colaboradores e visitantes;

X. Aprovar a proposta de edital de selegao de alunos elaborada pela coordenagéo,
designar as comissdes para o processo seletivo e homologar os respectivos

resultados: M
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Xl. Homologar a concessao do titulo de Mestre em Enfermagem apos aprovagéo em
sessdo publica de defesa de dissertagdo e entrega da versao final da mesma a
Coordenadoria do Programa;

Xll.  Definir critérios e distribuir as bolsas disponiveis entre os discentes matriculados no
Programa, observando se a legislagdo pertinente e a orientagdo das agéncias de
fomento;

XIil. Apreciar os pedidos de prorogacao do prazo para conclus@o do curso e os recursos
sobre conceitos (notas) e decisdes sobre a concesséo de bolsas;

XIV. Apreciar e julgar o relatorio anual, encaminhado pela coordenagéo do Programa;

XV. Propor mudangas no Regimento do Programa;

XVI. Elaborar normas especificas relativas ao Programa e, quando necessario, deliberar
sobre os casos omissos neste regimento, respeitando se a legislagao vigente.

Art. 13 - Compete ao Colegiado de Gestao.

a) dirigir e supervisionar a Secretaria existente em cada IES;

b) encaminhar, na época devida, aos professores de cada IES a documentagédo
necessaria ao processo selefivo, recebendo destes, em tempo habil, a documentagéo
e os resultados do referido processo seletivo;

c) elaborar e submeter a apreciagdo do Colegiado Ampliado, na época devida, as
documentagOes necessarias, os relatorios e os planos previstos neste Regimento;

d) executar as decisdes do Colegiado Ampliado do Programa;

e) representar o Programa junto a entidades de carater cultural e técnico-cientifico;

f) representar o Programa em Congressos, Coloquios e outros eventos de carater
cultural e técnico-cientifico;

g) delegar aos membros do corpo docente a representagéo do Programa;

h) cuidar do cumprimento das normas disciplinares e éticas no ambito do programa,
ouvido o Colegiado Ampliado;

i) Coordenar a Secretaria Geral do Programa de Doutorado;

j) coordenar a formagéo de bancas de qualificagéo e defesa de dissertagdes;

k) organizar o calendario de atividades do Programa.

CAPITULO V
DA COORDENAGAO

Art. 14 - A Coordenagéo do Programa sera constituida por um Coordenador Geral e por
um Coordenador das atividades do curso em cada IES.

Art. 15 - O Coordenador e os Coordenadores de atividades deverdo ser docentes do
Programa e pertencer ao quadro efetivo, devendo ser eleitos por seus pares, discentes e funcionarios do
Programa por periodo de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos uma Unica vez.

Art. 16 - Compete ao Coordenador Geral do Programa: M
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Coordenar o planejamento, a organizagdo, o acompanhamento e a avaliagédo de
todas as atividades do Programa aprovadas pelo Colegiado Ampliado;

Implementar medidas administrativas e financeiras necessarias ao cumprimento
desse Regimento e ao funcionamento do Programa;

Apoiar as iniciativas e atividades programadas no cumprimento de suas finalidades.
Compartilhar as decisdes administrativo-pedagoégicas com os Coordenadores de
atividades e com o Colegiado do Programa;

Manter o Colegiado informado de todos os eventos que digam respeito ao
Programa;

Encaminhar aos orgaos competentes as decisdes do Colegiado e os processos
dependentes de decisdo de outras instancias;

Promover a integragé@o do Programa com os cursos de Graduagao e Pos-Graduag&o
Lato Sensu;

Convocar e presidir reuniées dos corpos docente, discente e técnico-administrativo
do Programa;

Administrar os recursos financeiros do Programa, zelando por sua adequada
aplicagéo e prestagdo de contas;

Representar o Programa, responsabilizando-se pelo seu funcionamento perante a
comunidade universitania e a sociedade;

Assinar os documentos académicos e administrativos pertinentes ao Programa;
Elaborar relatérios anuais sobre o desenvolvimento do Programa e encaminha-los
aos setores competentes da Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal do
Ensino Superior - CAPES;

Exercer as demais fungdes decorrentes do seu cargo, bem como as que lhe forem
atribuidas pelo Colegiado do Programa;

Delegar poderes a outros profissionais devidamente qualificados quando houver
exigéncia legal aplicavel, assumindo total responsabilidade pela delegagao;

Executar as deliberagdes do Colegiado;

Tomar providéncias quanto a divulgagéo do Programa;

Decidir "ad referendunt’ pelo Colegiado do Programa em situagdes de urgéncia;
Convocar eleigbes do Colegiado;

Decidir sobre requerimentos de alunos, quando envolverem assuntos relacionados a
rotina administrativa.

Art. 17 - Compete ao Coordenador das atividades do curso:

Iv.

Substituir o Coordenador Geral em sua falta ou impedimentos;

Auxiliar o Coordenador Geral na realizagdo do planejamento e relatério anual;
Auxiliar o Coordenador Geral na gestéo executiva do Programa em sua IES, para
isso exercendo fungdes técnico-administrativas e pedagégicas tratadas no Art. 16,
no ambito da IES, e acatar as deliberagdes do Colegiado Ampliado;

Convocar e Presidir reunides do Colegiado de Gestao.
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Paragrafo Unico: Na vacancia do cargo de Coordenador ou Coordenador de atividades, o
Colegiado Ampliado do Programa decidira pela substituigéo emergencial até que seja possivel deliberar em
reunido ordinaria sobre a ocupagéo do cargo.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA

Art. 18 - A Secretaria Executiva, unidade executora dos servigos administrativos do
Programa, sera composta por 01 (um) Secretario Executivo, um Secretario Local em cada IES e
funcionarios técnico-adminstrativos de acordo com suas necessidades.

§ Unico - O Secretario Executivo sera da IES sede e podera exercer, cumulativamente, as
funcdes de Secretario Local.

Art. 19 - Ao Secretario Executivo compete:

.
Iv.

V.

VI.

Art.

V.
VI.
VL.

VIIL.

IX.

X.

Assistir o Coordenador Geral em servigos técnico-administrativos;

Planejar, coordenar, controlar e supervisionar as atividades da Secretaria Executiva do
Programa;

Organizar e coordenar os trabalhos dos auxiliares administrativos e secretarios locais;
Executar outras atividades inerentes a fungdo de acordo com as orientagdes do
Coordenador Geral do Programa;

Supervisionar a tramitac@o de qualquer documento, assinando conjuntamente com o
Coordenador Geral, como atestados, historicos escolares, atas e oufros documentos
oficiais;

Secretariar as reunides do Colegiado Ampliado do Programa.

20 - Ao Secretario Local compete:

Assistir o Coordenador de atividades em servigos técnico-administrativos;

Planejar, coordenar, controlar e supervisionar as atividades da Secretaria Local da
IES;

Acompanhar a freqiiéncia dos docentes e discentes do Programa na IES;

. Receber e dar informagdes académicas mediante as solicitagdes feitas pelos alunos

do Programa;

Expedir documentos académicos e administrativos solicitados pelos alunos;
Secretariar as reunides do Colegiado de Gestdo do Programa;

Organizar e manter atualizados o arquivo, a legislag@o e as normas nacionais de Pos-
Graduagéo, diretrizes e oufros estatutos legais de interesse do Programa;

Manter atualizadas as pastas e registros individuais dos alunos;

Impedir 0 manuseio e a retirada do ambito do Programa de pastas, livros e registros
de qualquer natureza, salvo quando oficialmente requeridos por 6rgéos autorizados;
Participar do processo de mafricula e da organizag@o das turmas de conformidade
com os critérios estabelecidos;
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XI. Lavrar atas e fazer anotagbes dos resultados dos exames de defesa de dissertagéo;
XIl. Publicar os resultados de freqiiéncia e de aproveitamento dos alunos, apés cada
periodo letivo.

Art. 21 - Aos funcionarios técnico-administrativos das Secretarias compete:

l. Escriturar e arquivar toda a documentagéo referente ao Programa;

Il. Manter atualizada, organizada e sem rasura a escrituragéo que lhe for afribuida;

lll. Registrar resultados das avaliagdes e demais ocormréncias nas fichas individuais dos
alunos;

IV. Executar outras atividades no ambito de sua competéncia.

CAPITULO VI
DO CORPO DOCENTE

Art. 22 - O Programa tera como corpo docente permanente professores Doutores e/ ou
Pés-doutores, podendo admitir como professores colaboradores docentes de outras Universidades e
Professores Visitantes, nas mesmas condigdes exigidas aos professores do corpo docente permanente.

§ 1° - Serdo considerados permanentes os docentes que desenvolvem, no Programa de
Pés-Graduacéo em Enfermagem, atividades de ensino, pesquisa e orientagéo de dissertagdes.

§ 2° - Serdo considerados colaboradores os docentes que possam contribuir de forma
complementar ou eventual com o Programa, podendo ministrar disciplinas, colaborar em projetos de
pesquisa e, eventualmente, com anuéncia do Colegiado, orientar dissertagdes;

§ 3° - Serdo considerados professores visitantes aqueles docentes vinculados a
instituicdes de ensino superior no Brasil ou no exterior que, durante um periodo continuo e determinado,
estejam a disposigéo das instituigdes associadas, confribuindo para o desenvolvimento de atividades de
ensino e pesquisa no Programa.

Art. 23 — Sao competéncias do Compo Docente:

l. Elaborar, apresentar e cumprir Plano de Trabalho em consonancia com a finalidade e
os objetivos do Programa;

lIl. Manter Curriculo Latfes atualizado;

lll. Ministrar aulas das disciplinas e/ ou seminarios que lhe forem atribuidos, cumprindo as
respectivas cargas horarias totais;

IV. Orientar os discentes nos temas relacionados as suas disciplinas e na elaboragéo da
dissertagao, bem como na elaboragéo do Plano de Estudo e Relatério;

V. Participar de bancas de qualificagdo e de defesa de dissertagdo do Programa, quando

convidado; U
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VI. Desenvolver atividades de pesquisa, publicagéo e participagéo em eventos cientificos
nacionais e interacionais que contribuam para a consolidagdo do Programa e
atendam as exigéncias académicas da CAPES.

§ 1° - Em co-autoria com os orientandos, ao final do 1° ano de orientagéo, devera produzir
pelo menos um trabalho com apresentagdo em evento local-regional e ao final do 2° ano de orientagéo,
pelo menos um trabalho com apresentagéo em evento nacional.

VII. Participar de reunides referentes ao Programa, quando convocado;

VIll.Fornecer a Secretaria o resultado das avaliagbes dos alunos nas disciplinas e/ ou
seminarios, dentro do prazo previsto;

IX. Preencher o relatorio de desenvolvimento das atividades de sua disciplina e/ ou
seminario.

§ 1° - Os critérios minimos para o credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes serdo estabelecidos pelo Colegiado em norma complementar a este
regimento, observando-se as diretrizes da CAPES e a politica de Pos-graduagéo das |ES associadas.

§ 2° - O credenciamento tera validade por 2 (dois) anos, devendo ser renovado a partir da
avaliagdo do desempenho docente durante o periodo considerado.

CAPITULO VIl
DO CORPO DISCENTE

Art. 24 - O Corpo Discente sera constituido por portadores de diploma de Graduag@o em
Enfermagem ou outras areas (a serem definidas em norma complementar pelo Colegiado), conferidos por
cursos reconhecidos pelo Conselho Nacional de Educagé@o (CNE) ou 6rgdos competentes, regularmente
matriculados no Programa, com todos os direitos e deveres previstos no Regimento Geral da UEPA /
UFAM.

§ 1° - A produgdo académica do corpo discente no Programa sera regulamentada em
Resolugao propria.

§ 2° - Os discentes terdo acesso as dependéncias das duas IES associadas, o que sera
regulamentado em Resolug&o propna.

CAPITULO IX
DO INGRESSO

Art. 25 - Os candidatos deverdo inscrever-se no periodo estabelecido em Edital de
Selegéo, especialmente elaborado e publicado no site da EEMB/UEPA e da EEM/UFAM.
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Paragrafo Unico: Cada IES elabora e publica, no mesmo periodo, com periodicidade
anual, o Edital de Selegéo, de acordo com este regimento e deliberagdes do Colegiado.

Art. 26 - A inscricdo sera feita mediante normas estabelecidas no Edital de Selegéo
disponivel na EEMB/UEPA e EEMUFAM e na Intemet.

Art. 27 - A selegdo dos candidatos sera realizada por uma comisséo para cada |ES
especialmente designadas pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo Unico: O processo de selegdo dos candidatos sera definido por Norma
Especifica do Colegiado e executado em cada IES.

Art. 28 - O processo de avaliagdo dos candidatos sera efetivado por uma Banca
Examinadora envolvendo os docentes do Programa de cada IES, conforme as orientagdes especificadas
no Edital de Selegao.

Art. 29 - A aprovagdo e a classificagéo final dos candidatos obedecerao ao estabelecido
no Edital de Selegao.

Art. 30 - Os resultados dos exames de selegéo seréo recormiveis, desde que se refiram
aos critérios de selegéo expressos no Edital publicado.

CAPITULO X
DA MATRICULA

Art. 31 - Os candidatos classificados deverao efetuar a matricula mediante preenchimento
de requerimento e apresentagao dos seguintes documentos:

l. Céopia da Carteira de |dentidade.

Il. Copiado CIC.

ll. 02 (duas) fotos 3x4.

IV. Copia autenticada do Diploma e do Historico Escolar de Graduagao.
V. Copia da carteira do COREN.

§ 1° - O periodo da matricula sera determinado pelo Programa e divulgado pela Secretaria
por ocasido da apresentagao dos resultados do processo seletivo.

§ 2° - Para efeito de matricula e realizagdo do curso pelo candidato aprovado, sera
considerada a IES sede do orientador.

§ 3° - Em caso de desisténcia de candidatos classificados, deverdo ser chamados os
demais candidatos aprovados, pela ordem final de classificagéo, para preenchimento das vagas. 1/
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§ 4° - A mafricula de estudante estrangeiro fica condicionada ao atendimento dos
dispositivos legais vigentes.

Art. 32 - O nimero de vagas para cada disciplina sera definido pelo compo docente e
homologado pelo Colegiado do Programa.

§ 1° - Apos matricula dos alunos regulares, havendo disponibilidade de vagas e com
anuéncia do professor responsavel da disciplina podera ser admitido aluno em situagdo especial de
matricula isolada, com direito a atestado de freqiiéncia e aproveitamento.

§ 2° - Somente sera permitida a admiss@o de aluno em situagéo especial de matricula em
disciplinas eletivas e que correspondam de forma acumulada a, no maximo, oito créditos.

§ 3° - Sera permitida a matricula de aluno em situagdo especial de matricula isolada em
apenas uma disciplina por semestre letivo.

§ 4° - O aluno admitido em situagdo especial de matricula podera utilizar os créditos
obtidos, caso seja admitido, através do adequado processo seletivo, como aluno regular.

§ 5° - Os alunos regulares de outros programas de pos-graduagdo reconhecidos pela
CAPES poderéo requerer matricula em disciplinas obrigatorias e eletivas do Programa.

§ 6° - Com a anuéncia do professor responsavel pela disciplina poderéo ser aceitos alunos
ouvintes (exceto nas disciplinas obrigatérias), sendo que estes néo tém direito ao atestado de freqiiéncia e
aproveitamento.

§ 7° - A matricula na disciplina obrigatéria Dissertacdo se dara em dois semestres (3° e 4°
respectivamente); o aluno matricular-se-a no inicio do 3° semestre e ao final o registro sera de inconcluido,
devendo o aluno efetivar nova matricula na disciplina no 4° semestre do curso, o que entdo caracterizara a
conclus@o da mesma no final do 4° semestre (6 créditos).

CAPITULO XI
DA ESTRUTURA CURRICULAR E REGIME DIDATICO DO CURSO DE METRADO

Art. 33 - O Programa Associado de Pos-Graduagdo em Enfermagem UEPA/UFAM
abrangera o conjunto de atividades de ensino, pesquisa e extensao, desenvolvidos no sentido de atuar na
formagdo de pesquisadores e na qualificacdo de recursos humanos especializados na area de
Enfermagem.

Paragrafo Unico: A programagdo periodica do Curso de Mestrado especificara as
disciplinas e as demais atividades académicas, com o respectivo nimero de créditos, cargas horarias e

eventos.
-
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Art. 34 - Além do periodo comespondente & elaboragdo e defesa da dissertagéo (6
créditos), o aluno devera cursar disciplinas corespondentes, no minimo, a 24 (vinte e quatro) créditos para
concluir o Mestrado em Enfermagem com um total de 30 (trinta) créditos. Sendo que:

§ 1° - Um crédito correspondera ao quantitativo de 15 (quinze) horas aula.
§ 2° - O periodo de elaboragao da dissertagéo corespondera a seis créditos.

§ 3° - A critério do Colegiado poder&o ser aceitos até seis créditos de disciplinas eletivas
obtidos em outros Cursos de Mestrado, desde que reconhecidos pela CAPES.

Art. 35 - Havera como disciplina, uma atividade curicular denominada ‘estagio de
docéncia’, comespondente a trés créditos, definida como a participagéo dos alunos do mestrado em
atividades docentes na educagao superior de qualquer uma das instituigdes participantes.

§ 1° - O estagio de docéncia néo sera remunerado nem criara vinculo empregaticio, sendo
possivel computar até seis créditos nesta disciplina para a formagéo do mestrando.

§ 2° - O estagio de docéncia sera realizado em conformidade com a legislag@o vigente nas
instituigdes associadas e com as recomendagdes da CAPES a este respeito.

Art. 36 - A obtengao do titulo de Mestre em Enfermagem dependera da integralizagéo do
nuamero de créditos em disciplinas, que nao podera ser inferior a 30 (frinta), obedecido, ainda, os seguintes
critérios:

I. Deste total, 12 créditos deverdo ser cursados em disciplinas obrigatorias e, pelo
menos, outros 6 deverdo ser cursados em disciplinas optativas do proprio Programa
cumpridos esses requisitos, a carga horaria podera ser complementada por disciplinas
cursadas em outros programas;

Il. O curso devera ser concluido num prazo de, no maximo, dois e, no minimo, um ano;

lll. Em casos excepcionais, podera haver uma prorrogacéo desde que aprovada pelo
Colegiado do Programa e devidamente solicitada e justificada pelo orientador;

IV. A média global das disciplinas ndo podera ser inferior a sete pontos;

V. A dissertagdo de mestrado devera ser defendida em sess&o publica e aprovada por
uma banca examinadora composta por trés membros qualificados e cuja indicag&o,
pelo orientador do candidato, tenha sido aprovada pelo Colegiado do Programa.

Art. 37 - A proficiéncia em lingua estrangeira (inglés ou espanhol) podera ser comprovada
no ato da matricula ou ser obtida até o ttrmino do 1° ano do curso.

Paragrafo Unico: A prova de proficiéncia a ser realizada durante o 1° ano do curso
devera exigir habilidade de leitura e interpretac@o de artigo cientifico relacionado a area de concentragéo e

linhas de pesquisa do Programa. /(/
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Art. 38 - Os alunos poderdo solicitar trancamento de matricula a partir do segundo
semestre letivo.

§ 1° - As solicitagdes de trancamento em periodo anterior ao disposto no artigo 38 serao
tratadas como desisténcia;

§ 2° - Solicitagdes de trancamento de matricula deverdo ser encaminhadas e justificadas
pelo orientador e apreciadas para homologag&o no Colegiado do Curso.

§ 3° - A desisténcia, por vontade expressa do aluno ou por abandono, n&o confere ao
mesmo o direito de reingresso no programa, ainda que néo esgotado o prazo maximo.

Art. 39 - A matricula semestral em “Dissertagéo de Mestrado” é obrigatoria para todos os
alunos que tenham concluido os créditos minimos exigidos para integralizagédo do Curso, sob pena de
desligamento.

CAPITULO XII
DA FREQUENCIA E AVALIAGAO

Art. 40 - A verificagéo da aprendizagem, no Programa, abrange aspectos de freqiiéncia e
aproveitamento escolar.

Art. 41 - O aproveitamento escolar sera avaliado por meio da verificagdo do desempenho
discente nas atividades curriculares previstas no plano de ensino das disciplinas e dos seminarios tais
como testes e/ou trabalhos individuais e/ou coletivos, entre outros.

Art. 42 - A fregiiéncia as aulas de cada disciplina/ seminario e demais atividades escolares
& obrigatoria num percentual minimo de 85%, sendo observado o abono de faltas nos casos previstos pela
lei.

Art. 43 - A média minima de aprovagéo é 7,0 (sete) em cada disciplina/seminario, na
qualificagéo do projeto, na proficiéncia da lingua esfrangeira e na argiiicéo da dissertagao.

Paragrafo Unico: A proficiéncia da lingua estrangeira e a qualificagdo do projeto
constituem-se exigéncias que antecedem a defesa da dissertagéo de Mestrado.

CAPITULO XIV
DO ORIENTADOR

Art. 44 — Sao atribuigdes do orientador:
I. Orientar a matricula em disciplinas consideradas importantes para a formagéo e

preparagdo do orientando em sua area de concentragdo e linha de pesquisa a qual
esta vinculado;
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ll. Acompanhar permanentemente o trabalho que o orientando vem realizando e o
progresso em seus estudos;

lll. Orientar o aluno para a definigio da temética especifica destinada a elaboragéo do
seu projeto de dissertagao;

IV. Acompanhar e orientar as tarefas de pesquisa e de preparo da dissertagao,
observando, inclusive, as normas especificas do Programa;

V. Manter contato permanente com o aluno, alertando-o sobre os prazos fixados para a
conclus&o do curso;

VI. Encaminhar ao Coordenador do Curso sugestdo de nomes de docentes para
composicéo da Comissdo Examinadora no exame de qualificagéo e na defesa publica
das dissertagdes;

VII. Encaminhar os volumes da dissertagdo para serem submetidos & Comisséo
Examinadora e os volumes definitivos da dissertagdo com as corregbes que,
eventualmente tenham sido sugeridas pela respectiva Comiss&o;

VIIl.Dar ciéncia ao Coordenador e a Secretaria do Curso no caso de auséncia prolongada
do aluno;

Art. 45 - O nimero maximo de orientandos por docente orientador sera estabelecido em
norma complementar a este Regimento.

Art. 46 - A mudanca de orientador sera admitida somente em situagdes especiais,
devidamente analisadas pelo Colegiado do Curso.

Art. 47 - O Colegiado do Programa, atendendo a solicitagdo do orientador, podera
designar como auxiliar deste um co-orientador, permanecendo o orientador como responsavel pelo
trabalho.

Paragrafo Unico: As atividades de co-orientagéo de dissertagéo somente poderdo ser
assumidas por docentes permanentes, colaboradores, visitantes do programa ou doutor com conhecimento
e produg&o reconhecidos na tematica especifica do trabalho.

CAPITULO XV

DA ORIENTAGAO E TITULAGAO

Art. 48 — A Dissertagdo de Mestrado sera preparada sob aconselhamento do Docente
Orientador, obedecendo ao projeto aprovado pelo Colegiado do Curso, cujo tema devera ser compativel
com a respectiva area de concentragéo e linha de pesquisa.

Art. 49 - As comissdes examinadoras serdo sugeridas pelo orientador e orientando,
aprovadas pelo Colegiado do Curso e designadas pelo Coordenador, sendo constituidas:

1. Trés membros titulares e dois suplentes; U
2. Um membro titular e um membro suplente extemos ao Programa;
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3. Docentes com conhecimento e produgéo reconhecidos na tematica especifica do
trabalho.

Paragrafo Unico: O orientador serd o coordenador da sessdo publica de exame de
qualificacéo e de defesa da dissertag&o.

Art. 50 - As sessdes de apresentagdo e defesa de dissertagdo serdo publicas, na
instituigdo de origem do orientador, em local, data e hora divulgados pela Secretaria do Curso com pelo
menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, registrando-se os trabalhos em ata.

§ 1° - A sessdo de defesa de dissertag@o tera inicio com a apresentagéo do trabalho pelo
mestrando, sendo que a duragdo da mesma ndo devera exceder 40 minutos, sendo que apds esta
exposicdo cada membro da comissdo examinadora dispora de até 20 (vinte) minutos para arguir o
mestrando, cabendo a este igual tempo para responder as questdes que lhes forem formuladas.

§ 2° - Sera considerado aprovado o aluno que obtiver indicagéo favoravel da maioria dos
examinadores.

Art. 51 - As dissertagdes deverdo ser confeccionadas dentro dos padroes metodologicos e
formato adotado pelo Programa, sendo definidos os detalhes da preparagéo e defesa em Norma Especifica
do Colegiado.

§1° - Para requerer a defesa da dissertagéo, o discente devera protocolar a solicitacao ao
Colegiado Ampliado que deliberara os critérios a serem observados, em formulario proprio, junto a
Secretaria, anexando:

l. Copia autenticada do historico escolar do curso;

Il. Recomendagéo da defesa pelo docente orientador, emitida em formulario proprio;

lll. Titulo da dissertagé@o e sumula de seu conteldo;

IV. Indicagéo, pelo orientador, em formulario proprio, dos componentes para composigéo
de banca de avaliag&o, observadas as exigéncias regulamentares quanto a titulagéo e
qualificagé@o destes componentes:

§2° - A banca de avaliagéo devera ser constituida:

l.  Pelo(s) orientador (es) do discente;

Il. Por dois outros docentes vinculados ao Programa (principal e suplente);

ll. Por dois outros docentes ou profissionais externos ao Programa que satisfagam as
exigéncias quanto as respectivas fitulagdes e qualificagdes (principal e suplente).

§3° - Os membros da banca de avaliagdo deverdo possuir o titulo de doutor, ou de notério
saber, obtidos em instituigdes credenciadas e habilitadas para a emisséo de tais titulos, na area tematica
da tese.
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§4° - Cabe ao Colegiado do Programa, homologar ou vetar a indicagédo dos membros da
banca avaliadora, no prazo maximo de dez dias do protocolo de indicagéo, consubstanciando seu parecer,
cabendo nova indicagdo, no caso de veto, no prazo de cinco dias de comunicagdo pelo Presidente do
Colegiado.

§5° - O presidente da banca de avaliagdo sera sempre o docente orientador da
dissertacao.

§6° - A defesa da dissertagdo pelo discente ocorrera em sesséo publica, da qual
participardio o discente, os membros da banca de avaliagéo, convidados e interessados no tema da
dissertacéo, além do publico em geral.

§7° - Os resultados da avaliag@o sera registrado em ata propria pela banca de avaliagéo,
assinada por seus membros e pelo discente, e enviada ao Colegiado do Programa, para os devidos
assentamentos.

§8° - A defesa publica da dissertagéo ocorre apos o prazo minimo de vinte dias corridos,
da data de comunicagao de aceitagéo do pedido pelo Presidente do Colegiado do Programa.

§9° - O discente reprovado na defesa publica de dissertagé@o, ndo podera pleitear o titulo
de Mestre em Enfermagem, podendo, todavia, solicitar o historico escolar das disciplinas do curso
concluidas com aproveitamento.

CAPITULO XVI
DA EXPEDIGAO DO DIPLOMA

Art. 52 - A expedigéo e registro do Diploma seréo de responsabilidade de cada IES, a qual
esteja vinculado o Professor Orientador. A Coordenagéo Geral do Programa devera encaminhar, em um
prazo maximo de 2 meses o processo devidamente protocolado autorizando a expedigédo do Diploma
desde que o aluno:

I. Tenha entregado a Coordenagé@o do Programa o numero exigido de copias impressas
e em CD-ROOM da versdo final da dissertagdo dentro do prazo estipulado pelo
Programa;

Il. Tenha apresentado a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo comprovante de
entrega de 2 (duas) copias impressas e em CD-ROOM da dissertacdo a Biblioteca da
IES, bem como copia da ata da defesa de dissertagao.

CAPITULO XVII
DO ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO DO CURSO
Art. 53 - O acompanhamento dos egressos do Curso de Mestrado em Enfermagem

ocorrera por meio dos procedimentos estabelecidos pelo Colegiado do Programa, que podera propor
instrumentos e formas complementares para a realizagéo de um banco de dados relativos aos ex-alunos.
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CAPITULO XVl
DAS TAXAS E PAGAMENTOS

Art. 54 - As taxas referentes & inscrigdo para processo seletivo serdo estabelecidas de
acordo com os regulamentos de cada IES e fixadas em resolugdes especificas.

Art. 55 - O Coordenador Geral e os Coordenadores de atividades poderdo ter gratificaga@o

correspondente ao previsto na legislagéo pertinente a cada IES Associada.
CAPITULO XIX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 56 - Para melhor operacionalizar a execugdo do planejamento académico do
Programa de acordo com os termos deste Regimento, a Coordenagéo, antes de cada periodo letivo a ser
executado, devera elaborar e dar ampla divulgagdo a um calendario escolar, contendo os prazos e 0s
periodos definidos para a matricula prévia, matricula em disciplinas, ajustamento de matricula, trancamento

de matricula em disciplinas, interrupgéo de estudos, exames de proficiéncia em linguas estrangeiras ou
disciplinas e demais atividades académicas.

Art. 57 - Alteragdes deste Regimento poderdo ser propostas a qualquer momento, por
qualquer membro do Programa, sendo discutidas e homologadas pelo Colegiado Ampliado do Programa.

Art. 58 - Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado Ampliado do Programa.

Art. 59 - Este Regimento entra em vigor na data da sua aprovagao.
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