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Boletim de Servigo Eletronico em 22/03/2023

Ministério da Educacdo
Universidade Federal do Amazonas
Conselho de Administracao

RESOLUGAO N2 010, DE 17 DE MARGO DE 2023

Regimento da Corregedoria da
Universidade Federal do Amazonas.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS e PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO,
usando de suas atribuicdes estatudrias e

CONSIDERANDO o teor do processo n? 046/2022 — CONSAD e SEI 23105.032377/2022-79;

CONSIDERANDO o Decreto n? 5.480, de 30/06/2005, que dispde sobre o Sistema de Correicdo do Poder
Executivo Federal;

CONSIDERANDO o disposto no art. 8° da Resolugdo 020/2020 — CONSAD;

CONSIDERANDO o Parecer da Relatora, aprovado por unanimidade, em reunido ordinaria realizada nesta
data,

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar o Regimento da Corregedoria da Universidade Federal do Amazonas, anexo a esta
Resolugao.

Art. 292 - Em atencgdo ao disposto no Artigo 42 do Decreto 10.139/2019, esta Resolugdo entra em vigor a partir
de 3/04/2023.

Sylvio Mdrio Puga Ferreira

Presidente
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ANEXO A RESOLUCAO N° 010/2023
Regimento da Corregedoria da Universidade Federal do Amazonas
Secgao |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 - Este Regimento estabelece a estrutura e as competéncias da Corregedoria da UFAM e regula o seu
funcionamento.

Art. 22 - A Corregedoria é 6rgdo técnico responsdvel pelo desenvolvimento das atividades correcionais no
ambito da UFAM, atuando como unidade setorial do Sistema de Correicdo do Poder Executivo Federal, que
tem como 6rgdo central a Controladoria-Geral da Unido - CGU, representado pela sua Corregedoria-Geral da
Unido - CRG.

Paragrafo unico — A Corregedoria Setorial da UFAM estd sujeita as orientagcdes normativas e a supervisao
técnica do Orgdo Central do Sistema de Correig3o.

SECAO Il
DAS ATIVIDADES CORRECIONAIS

Art. 32 - A Corregedoria Setorial da UFAM tem como principais objetivos e diretrizes, o fomento de acdes
educativas e de prevencdo de ilicitos, a apuracdao das irregularidades praticadas por agentes publicos e
pessoas juridicas, a promocao da efetividade da atividade correcional e o zelo pela probidade.

§ 12 - S3o instrumentos de atuacdo da Corregedoria os seguintes procedimentos investigativos e processos
correcionais:

| - Investigacdo Preliminar Sumaria (IPS);

Il - Termo de Ajustamento de Conduta (TAC);

Il - Investigacdo Preliminar (IP);

IV - Sindicancia Investigativa (SINVE);

V - Sindicancia Patrimonial (SINPA);

VI - Sindicancia Acusatéria (SINAC);

VIl - Processo Administrativo Disciplinar Sumario;

VIII - Sindicancia Disciplinar para Servidores Temporarios;
IX- Processo Administrativo Disciplinar (PAD);e

X - Processo Administrativo de Responsabilizacdo de Entes Privados (PAR).

§ 22 - O TAC podera ser proposto nos casos de infracdo disciplinar de menor potencial ofensivo, de acordo
com as normas regentes.
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§ 32 - As atividades da Corregedoria Setorial serdo exercidas de forma exclusiva, sem a sua acumulacdo com
outras fungdes internas.

Art. 42 - No desempenho da atividade correcional serdo observados, dentre outros, os principios da
Administracdo Publica, do formalismo moderado, da verdade material, da presuncdo de inocéncia, da
motivacdo, do devido processo legal, do contraditério e da ampla defesa, de acordo com a natureza
investigativa ou sancionatdria de cada procedimento.

Art. 52 - A atividade correcional da UFAM sera exercida de oficio ou mediante provocacdo, por meio de
representacdo, denuncia ou relato de irregularidade.

§ 12 - A noticia de irregularidade serd arquivada quando o fato narrado evidentemente ndo configurar
conduta ilicita no ambito administrativo ou, ainda, quando nao contiver os elementos minimos de autoria
e/ou de materialidade que possibilitem a sua apuracdo.

§ 22 - Havendo insuficientes indicios de autoria ou de materialidade, especialmente nos casos de denuncias
andnimas ou do conhecimento de irregularidades a partir de noticias veiculadas na midia, a instauracao de
processo apuratdrio exige a abertura de procedimento investigativo como forma de oferecer melhores
subsidios ao parecer de admissibilidade.

Art. 62 - Todo cidaddo podera oferecer a Corregedoria da UFAM denuncia sobre irregularidade, ilicito penal
ou infracdo administrativa ocorrida no ambito da UFAM.

Art. 72 — Todo servidor da UFAM que tiver ciéncia de irregularidade, ilicito penal ou infracdo administrativa
na UFAM devera oferecer representacdo a Corregedoria da UFAM, sob pena de responsabilizacdo civil, penal
e administrativa.

Paragrafo Unico - A autoridade que, no ambito de sua competéncia, tiver ciéncia de irregularidade no ambito
da UFAM é obrigada a promover a sua apuracado imediata, mediante processo correcional, assegurada ao
acusado a ampla defesa.

Art. 82 - A representacdo e a denuncia serdo autuadas através do sistema de protocolo, em processo que
deverd conter, necessariamente, as provas e a descri¢cdo dos indicios de autoria e materialidade.

Paragrafo Unico. Por autoria, entende-se a identificagdo dos servidores envolvidos no fato e por
materialidade, entende-se como o conjunto dos fatos e elementos objetivos que caracterizam o ilicito
administrativo.

Art. 92 - A Corregedoria Setorial velara pelo regime disciplinar dos agentes publicos na UFAM, observando as
previsoes legais e regulamentares quanto aos deveres, proibices e limitacdes a acumulacdo remunerada de
cargos.

Paragrafo Unico. A aposentadoria, a demissdo, a exoneracdo de cargo efetivo ou em comissdo e a destituicdo
do cargo em comissdo ndo obstam a instauracdo de procedimento disciplinar que vise a apuragdo de
irregularidade verificada quando do exercicio da fung¢dao ou do cargo publico.
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Art. 10 - A autoridade julgadora apreciara os autos, decidindo, ao final, em conformidade com os elementos
probatérios coligidos e com as analises, defesas, relatérios e pareceres nele constantes, pela configuragdo do
ilicito e consequente aplicacdo da pena.

Paragrafo Unico. Quando o fato narrado nao configurar irregularidade, ilicito penal ou infracdo administrativa
o procedimento ou processo correcional sera arquivado.

Art. 11 - Finalizado o processo, o Corregedor determinard o seu registro e controle.

SECAO Il
DA CORREGEDORIA SETORIAL DA UFAM

Art. 12 - A unidade setorial de corregedoria é caracterizada como 6rgdo administrativo integrante da
estrutura da UFAM, vinculado diretamente a sua Reitoria.

Art. 13 - A Corregedoria da UFAM tem a seguinte composicao:

I- Corregedor, como titular da unidade, designado pelo Reitor e submetido a aprovacdo do Orgdo Central do
SISCOR dentre os servidores efetivos do Servico Publico Federal, para um mandato de dois anos, admitida
uma unica reconducao por igual periodo;

Il - Setor de Acompanhamento de Processos (SAP) representado por 1 (um) Coordenador de Processos
Administrativos Disciplinares (COPAD) e 1 (um) Coordenador de Processos Administrativos de
Responsabilizacdo (COPAR), designados pelo titular da unidade correcional;

Il - Secretaria Administrativa (SAD) representado por 1 (um) Secretario Administrativo, designado pelo titular
da unidade correcional; e

IV — Comissdo permanente de processos disciplinares e responsabilizagdo, composta por 3 (trés) servidores
estaveis da UFAM, designados pelo titular da unidade correcional.

Art. 14 - Os membros de comissGes processantes serdo indicados pelas unidades universitarias (académicas e
administrativas) para exercerem a fungdo pelo periodo de 2 (dois) anos, na seguinte forma:

| - as Unidades Académicas indicardo, no minimo, 06 (seis) e, no maximo, 10 (dez) membros,
preferencialmente 50% de docentes e 50% técnicos administrativos; (Norma n°. 010/2011/CONSAD/UFAM
que institui a CPPAD) e;

Il - as Pro-reitorias e os Orgdos Suplementares poderdo indicar membros para as comissdes processantes.

§ 12 - Em casos de esgotamento da disponibilidade de membros indicados na forma dos incisos | e Il deste
artigo, ou em razdo da complexidade do fato a ser apurado, o (a) Reitor (a) podera, excepcionalmente e
mediante pedido justificado do Corregedor-Geral, nomear servidor ndo integrante da lista de indicados, bem
como solicitar a Controladoria-Geral da Unido, a indicagdo de servidores capacitados em procedimentos
correcionais, disponibilizados em sua base de dados.

§ 22 - Os membros deverdo ser indicados no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias a contar do oficio-
circular de solicitacdo de servidores para as comissdes processantes.
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§ 32 - A indicacdo de membros de comissdo deve procurar ndo recair sobre servidores em processo de
afastamento de pds-graduagao ou demais licengas cabiveis.

§ 42 - As unidades devem indicar, preferencialmente, 1/3 de membros indicados anteriormente e, no
maximo, manter 2/3 dos membros participantes das comissGes vigentes no biénio anterior.

§ 52 - Os servidores designados para participagao nas comissGes processantes, que participarem de curso de
procedimentos administrativos, no respectivo biénio de colaboracdo nesta Corregedoria e participem, no
minimo, de 2 (dois) processos administrativos por ano, terdo direito a certificado de participacdo de 120h
para fins de progressdo por capacitagdo profissional.

Art. 15 - O Corregedor sera servidor publico federal efetivo ou empregado publico em exercicio na
Administracao Publica Federal e com nivel superior, preferencialmente graduado em Direito ou integrante da
carreira de Financas e Controle.

§ 12 A CGU, por meio de sua Corregedoria-Geral da Unido, apreciard previamente o nome indicado para
assuncao do cargo de Corregedor da UFAM, verificando o atendimento aos requisitos previstos no caput do
art. 82 do Decreto n2 5.480, de 30 de junho de 2005, e aos critérios fixados nos artigos 12 a 52 do Decreto n?
9.727, de 15 de margo de 2019.

§ 22, A discricionariedade na escolha do indicado para titular da unidade setorial ndo impede a realizacao de
processo seletivo, com o objetivo de identificar outros interessados que atendam aos requisitos
estabelecidos em norma para a assunc¢ao do cargo. Art.

17 - Além dos requisitos objetivos para a assuncdo do cargo de Corregedor, os seguintes aspectos pessoais,
técnicos e gerenciais, inerentes ao perfil profissional exigido, serdo considerados:

a) Larga experiéncia no trato de matérias disciplinares;

b) Relagdo de independéncia com a Administragdo Superior;
c) Sensibilidade e paciéncia;

d) Capacidade de escuta;

e) Equilibrio emocional;

f) Capacidade de trabalhar em situagdes de pressao;

g) Proatividade e discrigdo;

h) Capacidade de analise critica;

i) Independéncia e imparcialidade;

j) Adaptabilidade e flexibilidade;

k) Maturidade na prevencdo, apuracao e solucdo de conflitos; e

I) Conhecer a estrutura e o funcionamento da UFAM.

Art. 17 - A titularidade da unidade setorial de correi¢dao exige a dedica¢do exclusiva a fungao.

SECAO IV
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
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Art. 18 - Compete a Corregedoria da UFAM:

| - instaurar ou determinar a instauracdo de procedimentos investigativos e correcionais, sem prejuizo de sua
iniciativa pela autoridade a que se refere o art. 143 da Lei n2 8.112/1990, art. 82 da Lei n? 12.846/2013, art.
59, inciso IV do Decreto n? 5.480/2005 e art. 124 do Regimento Geral da UFAM;

Il - indicacdo de servidores para a atuacdo em procedimentos investigativos e para a constituicdo de
Comissdes processantes em processos correcionais;

Il - realizar o juizo de admissibilidade das denuncias, das representacdes e das demais informacdes que
noticiem infragdes administrativas e atos lesivos a Administragao Publica;

IV - instruir os procedimentos investigativos e os processos correcionais, emitindo manifestacdo técnica
prévia ao julgamento da autoridade competente;

V - supervisionar as atividades correcionais;
VI - propor e celebrar TAC, bem como julgar os processos correcionais, no ambito de sua competéncia;

VIl - manter registro atualizado da tramitacdo, dos atos e do resultado dos procedimentos investigativos e
correcionais em curso, bem como dos cadastros de sancdes relativas as atividades de correicdo, em
conformidade com as regulamentac¢ées do Orgdo Central;

VIII - participar de atividades que exijam a¢bes conjuntas das unidades integrantes do SisCor, com vista ao
aprimoramento do exercicio das atividades que Ihes sdo comuns;

IX - manter o devido sigilo sobre os documentos e/ou informagdes sob sua tutela, especialmente em relacdo
aos procedimentos investigativos e processos correcionais em curso, em conformidade com as garantias
constitucionais, leis e regulamentos aplicaveis;

X - fomentar iniciativas voltadas a conscientizacdo e orientacdo da comunidade da UFAM, com a finalidade
de desenvolver a conduta do servidor para fins de prevencdao ao cometimento de ilicitos;

Xl - desenvolver, em articulagdo com o érgdo responsavel pela gestdo de pessoas, plano de capacitacdo nas
tematicas correcionais;

XIl - realizar agbes com o objetivo de desenvolver o ambiente de integridade na UFAM, visando,
especialmente, com base no estudo e analise das informagdes de contelddo correcional, ao planejamento e a
formulacdo de estratégias de prevencdo e mitigacdo de riscos organizacionais;

XIl — em relagdo ao Orgdo Central:

a) atender com presteza as demandas relacionadas aos procedimentos investigativos e processos
correcionais e as requisicdes de documentos, dados e informac¢des sobre as atividades de correicao,
observando o respectivo prazo de atendimento, quando estabelecido;

b) sugerir medidas de aprimoramento das atividades relacionadas aos procedimentos investigativos e
processos correcionais;

¢) manter informacdes atualizadas em relagdo as suas atividades, seus procedimentos e processos;

d) propor medidas que visem a definicdo, padronizac¢do, sistematizacdo e normatizagcdo dos procedimentos
atinentes a atividade de correicdo, bem como a melhoria continua das condi¢des para o exercicio de suas
fungdes e maior eficiéncia;

Art. 19 - S3o atribuicdes do corregedor:

| — zelar pela adequada, tempestiva e completa apuracdo correcional, atuando nesta fun¢do de forma justa e
sensata;

Il — decidir motivadamente, caso necessario, pela priorizacdo na instauracao de processos;
Il — planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades da Corregedoria;

IV - realizar o juizo de admissibilidade das denudncias, das representacdes e das demais informacGes
recebidas que noticiem infracdes administrativas e atos lesivos a Administracdo Publica;

V - analisar os recursos que lhes sejam encaminhados;
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VI - instaurar e julgar os procedimentos investigativos e processos correcionais, nos limites de sua
competéncia;

VIl — decidir nos casos de arquivamento de procedimentos investigativos e processos acusatorios;
VIII - propor e celebrar TAC;

IX — decidir como autoridade superior acerca da gestdo administrativa, de recursos, de pessoas, de
informagdes e de conhecimentos no ambito da Corregedoria;

X — verificar, por meio de visitas, inspe¢des ou requisicdes, a regularidade das atividades desenvolvidas por
comissdes em processos correcionais;

X| — coordenar a¢Oes educativas e atividades de prevencdo de infragdes administrativas;

XIl - promover o treinamento de servidores para o exercicio das atividades no ambito da Corregedoria e para
atuacdo em comissdes de processos correcionais;

Xl — dirimir duvidas apresentadas em consulta formuladas pelos Gestores da UFAM no ambito de sua
competéncia;

XIV - designar, por meio de portaria, os membros das comissdes de processos correcionais;
XV - decidir acerca do arquivamento de denuncias e representagoes;

XVI - propor a(o) Reitor(a) medidas objetivando a regularizacdo de anomalias técnicas ou administrativas
apuradas ou detectadas em procedimentos correcionais, observando o contraditério;

XVII - promover estudos, para a elaboracdo de normas, em sua drea de atuacgao;

XVIII - analisar os pedidos de suspei¢cdo e impedimento dos membros das comissdes de procedimentos
disciplinares e de responsabilizacado; e

XIX — requisitar diligéncias, informacoes, processos, livros e quaisquer documentos, mesmo que conclusos ou
arquivados, quando indispensdveis ao desempenho das atividades da Corregedoria.

§ 12 - No exercicio de suas competéncias, o Corregedor adotara acGes de dire¢do, orientagdo, supervisao,
avaliacdo e controle.

§ 292 - O Corregedor tem competéncia para o julgamento de processos disciplinares punitivos quando a
penalidade recomendada ndo exceda a suspensdo de até 30 (trinta) dias.

§ 32 - Subsistindo duvidas em relacdo a interpretacdo da instrucdo processual em fase precedente ao
julgamento, o processo podera ser remetido a apreciacdo da Procuradoria Federal/AGU, da UFAM.

Art. 20 - O Corregedor sera substituido em suas faltas e impedimentos eventuais, sem ordem de preferéncia,
pelo Coordenador de Processos Administrativos Disciplinares - COPAD ou pelo Coordenador de Processos
Administrativos de Responsabilizacao - COPAR.

Art. 21 - Os atos do Corregedor serao expressos por meio de:

a) despachos, portarias e decisoes;

b) relatdrios, nos quais disserta e opina sobre questdes de sua competéncia;

c) notas técnicas ou pareceres, por meio das quais se manifesta sobre os procedimentos a seu cargo; e

d) instrugGes internas, com a fungdo de orientagdo dos procedimentos correcionais e do funcionamento da
Corregedoria.

Art. 22 - S3o atribui¢cdes do Setor de Acompanhamento de Processos (SAP):
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| — acompanhar, supervisionar e subsidiar o funcionamento e a execu¢do dos trabalhos das comissGes
disciplinares;

Il - atender e orientar os membros das comissdes disciplinares;

Il - solicitar aos setores competentes o treinamento e capacitacdo de servidores, designados ou voluntarios,
para a composicdo de comissdes processantes;

IV — realizar controle estatistico dos processos disciplinares;

V - organizar e fornecer informagdes sobre os processos em curso, observando o devido sigilo legal e as
demais restri¢cdes de acesso;

VI — manter cadastro com servidores habilitados a exercer a funcdo de defensor dativo;
VIl - realizar andlise prévia ao juizo de admissibilidade a ser realizado pelo Corregedor;

VIII - exercer outras atribuicdes solicitadas pelo Corregedor.

Art. 23. S3do atribuicbes dos Coordenadores de Processos Administrativos Disciplinares (COPAD) e de
Processos Administrativos de Responsabilizacdao (COPAR), em relacdo a suas respectivas areas:

| - convocar e presidir reunides;

Il - indicar a autoridade competente, a pedido, os membros de cada comissao entre os membros indicados as
comissbGes no ambito de suas coordenacgoes;

Il - emitir parecer quanto a admissibilidade de instauracdo de processo apuratério, cabendo a decisdo a
autoridade instauradora competente;

IV - acompanhar e orientar as comissGes processantes a fim de sanar os aspectos formais na condugédo dos
procedimentos correcionais sob sua responsabilidade;

V - encaminhar a aprovac¢do do(a) Corregedor(a) e, posteriormente, ao(a) Reitor(a) o relatério anual acerca
das atividades exercidas pela sua coordenacao;

VI - solicitar a expedicdo dos atos necessdrios a conducdo dos processos investigativos e apuratdrios
acompanhados;

VIl - solicitar passagens e didrias necessdrias a condugao dos trabalhos das comissdes disciplinares;
VIII - solicitar e organizar a capacitagao dos membros das comissdes processantes;

IX — supervisionar a atualizacdo da movimentacdo processual nos respectivos sistemas informatizados
utilizados;

X - auxiliar o Corregedor titular na elaboragdo do relatério anual das atividades da Corregedoria;
Xl — elaborar minutas de atos administrativos, normativos e certidées de competéncia da Corregedoria;
Xl — substituir o Corregedor da UFAM nos seus impedimentos e afastamentos;

Xlll — promover o cadastramento das informacOes relacionadas aos procedimentos e processos sob
responsabilidade de sua coordenacdo, de acordo com as normas incidentes;

XIV — manter o registro atualizado de tramitacdo, dos atos e do resultado dos seus procedimentos
investigativos e processos correcionais em curso, bem como dos cadastros de sangdes relativas as atividades
de correicdo, em conformidade com a regulamentacdes do Orgdo Central; e

XV - exercer quaisquer outras atividades pertinentes as suas funcdes.

Art. 24 - S3o atribui¢des da Secretaria Administrativa (SAD):

| - elaborar expedientes de interesse da Corregedoria;

Il - manter controle dos documentos relacionados aos atos da corregedoria e das comissodes;
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Il - manter registro atualizado dos procedimentos e processos em curso;

IV — inserir as informacdes junto aos sistemas informatizados de responsabilidade e gestdo do Orgdo Central,
supervisionando a adequacado, correcao e atualidade dos dados inseridos;

V - receber denuncias, representacées e quaisquer outros relatos de irregularidade;

VI — receber consultas;

VIl - preparar a escala de férias dos servidores lotados na Corregedoria ou a sua disposicao;
VIII - prestar informacdes e elaborar demonstrativos dos atos praticados;

IX —receber os recursos processuais encaminhados ao Corregedor;

X - autuar, encaminhar e arquivar processos sob a responsabilidade da Corregedoria da UFAM;

XI - organizar o acervo da legislacdo, da jurisprudéncia, das orienta¢des, dos despachos, das portarias e dos
pareceres emitidos;

Xl — atender aos servidores e ao publico em geral;
Xl - dar vista a processos e controlar o fornecimento de cdpias, quando admitido e facultado por lei;

XIV - requisitar o material de consumo e permanente necessario as atividades da Corregedoria, assim como,
solicitar a substituicdo daqueles que estejam inadequados ou danificados, conferindo os correspondentes
termos de entrega e responsabilidade; e

XV - exercer outras atribuicOes solicitadas pelo Corregedor.

SECAO V
DOS RECURSOS

Art. 25 - Conforme Decreto n? 11.123, de 7 de julho de 2022, que dispde sobre a delega¢do de competéncia
em matéria administrativo-disciplinar no ambito dos 6rgdos e das entidades da administracdo publica
federal, definiu que a subdelegacdo das competéncias descritas no seu art. 22 (originalmente delegadas aos
Ministros de Estado e ao Presidente do Banco Central do Brasil) podera ser atribuida aos dirigentes maximos
singulares das autarquias e fundacgées, sob a condicdo de existéncia de unidade correcional (art 32); que, no
caso das universidades, sdo os Reitores.

Art. 26 - A interposicdo de recurso hierarquico ou reconsideracdo, caberd tdo somente ao Reitor em relacdo
as suas decisoes.

SECAO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 28 - Os atos da Corregedoria da UFAM serdo publicados no sitio eletrénico da UFAM, no Sistema
Integrado de Gestdo (SIG), respeitado o sigilo, quando for o caso.

Art. 29 - O Corregedor tomara ciéncia dos processos em curso e dos ja finalizados e devera adotar as
providéncias inerentes as competéncias definidas neste normativo.

Art. 30 - A designacdo de servidor para compor comissdes disciplinares de responsabilizacdo tem carater
obrigatdrio, salvo as excecGes legais de impedimento e suspeicdo.
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Art. 31 - Diante de crimes contra a administracdo publica ou atos de improbidade que produzam danos ao
erario, a Corregedoria da UFAM encaminhara, ao final dos trabalhos, cdpia dos autos as autoridades policiais
e ao Ministério Publico, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

Art. 32 - A Corregedoria poderd solicitar junto a Comissdao de Combate ao Assédio Moral — CECAM, pareceres
em matéria de sua competéncia.

Art. 33 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Corregedor, ressalvadas as matérias de competéncia
exclusiva do(a) Reitor(a) e dos 6rgdos superiores da UFAM.

eil Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA, Presidente, em 22/03/2023,
J ' l':?__‘l as 13:51, conforme horario oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de

assnatura

eletrénica 8 de outubro de 2015.
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